
ANIOS Acute Zorg (HAP - SEH)

Ben jij een ANIOS die wil werken op dé acute afdelingen van het Elkerliek en de huisartsenpost? In het Elkerliek hebben we 
ervaring in het werken op de HAP als ANIOS. De ANIOS die deze ontwikkeling mede vorm gegeven hebben ervaren het als een 
veilige, leerzame en hele leuke werkplek met een diversiteit aan patiënten aanbod. Door de beschikbaarheid van een mentor op 
de HAP en SEH wordt het als een veilige leeromgeving ervaren, waar niet alleen aandacht is voor je ontwikkeling als arts maar 
ook als persoon.

ANIOS Acute Zorg (HAP - SEH)

Per direct, 36 uren per week

Acute zorg @Helmond en de Peel

Binnen het regionaal spoedzorgnetwerk Helmond en de Peel zijn er op veel vlakken samenwerkingsverbanden. Het Elkerliek 
ziekenhuis streeft naar kwalitatief hoogstaande en efficiënte acute zorgverlening. Je ziet een breed scala aan patiënten van alle 
specialismen. Het Elkerliek is aangemerkt als level 2 traumacentrum en beschikt over een volledig geïntegreerde spoedpost. Op de 
Spoedeisende Hulp van het Elkerliek werkt 24/7 een enthousiast team van 11 SEH-artsen, arts-assistenten niet in opleiding 
(ANIOS) en huisartsen in opleiding (HAIO).

Wil je je in de volledige breedte van acute zorg ontwikkelen en heb je mogelijk een toekomst als huisarts voor ogen, dan is dit de 
ideale baan.

Hoe ziet je dag eruit?

Als ANIOS op de SEH vang je samen met een team verpleegkundigen en SEH artsen jaarlijks zo’n 20.000 patiënten op. Naast 
direct patiëntencontact, behoort het begeleiden en superviseren van coassistenten tot je dagelijkse werkzaamheden. Wanneer je 
standplaats SEH is draai je overdag en in de avond ook diensten op de EHH en ben je in de avond en nacht de voorwachtdokter 
voor de beschouwende specialismen naast je werkzaamheden op de SEH.

Ben je ingeroosterd op de huisartsenpost dan verricht je daar alle consulten in nauwe samenwerking met 1 dienstdoende huisarts 
die tevens de visites verricht in de nacht.

Waarom past deze baan bij jou?

Jij bent een enthousiaste ANIOS die zich verder wil ontwikkelen in de gehele breedte van de acute zorg. Je bent een teamplayer, 
houdt van afwisseling en steekt graag de handen uit de mouwen. In het Elkerliek zijn de lijnen erg kort. Op de SEH werk je onder 
directe supervisie van SEH-artsen. Voor iedere ANIOS, startend of gevorderd, zorgt dit voor een veilige en brede werkplek. Als 
ANIOS op de HAP staat je een gedegen inwerktraject te wachten bij een huisarts in de regio. Welke vervolgopleiding je ook gaat 
doen, je zult altijd een brede basis en extra bagage meenemen die voor de toekomst nuttig is. Dit arts-assistentschap kan tot 
verkorting voor bijvoorbeeld de huisartsenopleiding zorgen.

Informatie

Vacature Tekst

Plaats Helmond Salarisindicatie

Dienstverband Tijdelijk Soort vacature Regulier

Uren 36 Publicatiedatum 18-01-2024

Werk- en denkniveau WO Sluitingsdatum 31-12-2024

Schaal Schaal 65
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Wij stimuleren graag jouw ontwikkeling en groei!

Het Elkerliek ziekenhuis hecht veel belang aan de persoonlijke ontwikkeling en het creëren van een goede basis voor een mooie 
loopbaan voor onze ANIOS. Iedere ANIOS krijgt een vaste coach/mentor toegewezen. Als je onze ANIOS wordt, dan gaan we jou, 
volledig op kosten van het Elkerliek ziekenhuis, de volgende extra opleidingen aanbieden:

· Advanced Trauma Life Support-cursus (ATLS): een tweedaagse training om volgens vaste methodiek een trauma 
patiënt te kunnen opvangen

· Advanced Life Support-training (ALS)
· Een onderwijscurriculum CRM training die jaarlijks op IC / SEH worden verzorgd waar de belangrijkste acute 

ziektebeelden de revue passeren

Wij bieden jou

· Als ANIOS krijg je een contract voor de duur van 18 maanden, met een proeftijd van 3 maanden. Eventuele verlenging 
daarna is bespreekbaar

· De arbeidsvoorwaarden zijn conform CAO Ziekenhuizen en je wordt ingeschaald in functiegroep 65
· Je kunt onbeperkt gebruik maken van de online leerlijn “GoodHabitz”, toegang op meer dan 100 online trainingen, die 

je thuis kunt volgen op een moment wanneer het jou uitkomt. Denk aan trainingen zoals: Persoonlijke kracht, 
Inspirerend leiderschap, Veiligheid en gezondheid, maar ook “Digitale vaardigheden”

· Naast een vaste eindejaarsuitkering, kent het Elkerliek flexibele secundaire arbeidsvoorwaarden. Je kunt zelf kiezen uit 
een mooi pakket aan extra’s, zoals een PC-plan en een fietsenplan, een bonus als je meestal op de fiets komt en we 
hebben een actieve personeelsvereniging die veel organiseert

Informatie en sollicitatie

Ben je enthousiast geworden en past jouw achtergrond bij deze functie? Dan zijn we benieuwd naar jou en maken we graag 
kennis met je! We ontvangen jouw sollicitatie dan ook graag via www.werkenbijelkerliek.nl. Je kunt je sollicitatie richten aan 
Janine Dijkhuis-Waucomont, afdelingsmanager SEH. We nemen contact met je op voor het inplannen van een gesprek.

Heb je inhoudelijke vragen over deze vacature dan kun je ook contact opnemen met Janine via telefoonnummer 0492-59 5094 of 
via mailadres: jge.waucomont@elkerliek.nl. 

Een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) screening maakt onderdeel uit van de aannameprocedure.

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie

Naam Janine Dijkhuis-Waucomont

Functie Afdelingsmanager SEH

Telefoon 0492-595094

E-mail
jge.waucomont@elkerliek.n
l

Contactpersoon vacature

Naam Janine Dijkhuis-Waucomont

Functie Afdelingsmanager SEH

Telefoon 0492-595094

E-mail
jge.waucomont@elkerliek.n
l
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