
Neonatologieverpleegkundige

Informatie

Plaats Helmond Salarisindicatie Maximaal €4540

Dienstverband Vast Soort vacature Regulier

Uren 24 - 36 uur Publicatiedatum 18-11-2024

Werk- en denkniveau HBO Sluitingsdatum 11-12-2024

Schaal Schaal 50

Vacature Tekst

Wil jij werken in een modern Centrum voor Geboorte & Gezin volgens een gezinsgerichte visie? Dat is mooi, want wij hebben 
binnen het moeder-kind cluster in ons ziekenhuis een vacature voor een

Neonatologieverpleegkundige
24 – 36 uur per week

Wie zijn wij?

Het cluster moeder-kind in het Elkerliek ziekenhuis bestaat uit het Centrum voor Geboorte en Gezin en het Centrum voor Kind & 
Jeugd. Het omvat klinische afdelingen, verloskamers, een dagbehandeling en poliklinieken. Verpleegkundigen hebben hun 
basis(specialisatie) op neonatologie, obstetrie/gynaecologie of Kind & Jeugd, maar werken deels ook op de andere afdelingen 
binnen het cluster moeder-kind.

Het centrum voor Geboorte en Gezin heeft in totaal 18 gezinssuites en 7 verloskamers en biedt, volgens een gezinsgerichte visie, 
zorg aan laagzwangere-, barende-, en kraamvrouwen en daarnaast leveren wij zorg aan pasgeborenen met laag- en/of 
middelcomplexe zorgbehoefte. Er is sprake van een nauwe samenwerking met kinderartsen, gynaecologen, fysiotherapeuten, 
logopedisten, psychologen, diëtisten en het nazorgteam. Binnen de afdeling worden de ouders intensief betrokken bij de zorg van 
hun kind.

De functie

Als neonatologieverpleegkundige lever je specialistische zorg aan onze jongste patiëntengroep, namelijk de zieke pasgeborenen 
(vanaf 32 weken). Samen met je collega neonatologieverpleegkundigen draag je o.a. zorg voor het bewaken/ondersteunen van 
de vitale functies en de verzorging van de prematuren. Daarnaast vormt de sociaal-emotionele begeleiding van de ouders een 
belangrijk onderdeel van je functie. Als neonatologieverpleegkundige werk je hoofdzakelijk op de gezinssuites. Op deze suites 
verblijven moeder en kind samen, ook wanneer de pasgeborene in de couveuse ligt.

Jouw profiel

· Je bent een verpleegkundige met het diploma A-verpleegkundige of HBO-V en de vervolgopleiding tot 
neonatologieverpleegkundige

· Je hebt een kritische en constructieve houding waarbij het kind en zijn gezin centraal staan in de zorg
· Je bent bereid om nacht-, avond- en weekenddiensten te vervullen
· Je hebt een nieuwsgierige, actieve en flexibele instelling
· Je bent een teamspeler met een zelfstandige werkhouding
· Je bent patiënt- en taakgericht
· Je kunt professioneel feedback geven aan anderen en ook ontvangen

Wij bieden jou

· Werken in een (h)echt team dat actief bezig is met de ontwikkeling van de zorg voor het kind en zijn omgeving
· Een vast contract van het Elkerliek ziekenhuis met een salaris conform functiegroep schaal 50. De hoogte is afhankelijk 
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van opleiding en ervaring. Het maximum salaris in de schaal is €4.540,- per maand obv 36 uur/week
· Verder volgen we de CAO Ziekenhuizen en naast een eindejaarsuitkering en vakantiegeld, kent het Elkerliek flexibele 

secundaire arbeidsvoorwaarden. Je kunt zelf kiezen uit een mooi pakket aan extra’s, zoals een PC-plan, fietsenplan, een 
bonus als je voornamelijk met de fiets komt en we hebben een actieve personeelsvereniging die veel organiseert

Enthousiast geworden?
Ben je enthousiast geworden en matchen je wensen en profiel met deze functie? Dan ontvangen we graag je sollicitatie via 
www.werkenbijelkerliek.nl en willen we met je kennismaken. Je kunt je sollicitatie richten aan Cindy Reinders - Koppen, 
afdelingsmanager Centrum voor Geboorte en Gezin. Reageer wél uiterlijk op 11 december 2024, want misschien word je dan 
uitgenodigd om 16 december 2024 op gesprek te komen.
 

Toch nog inhoudelijke vragen?
Neem hiervoor gerust contact op met Cindy Reinders - Koppen, via telefoonnummer 0492-595622.
 

Een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) screening maakt onderdeel uit van de aannameprocedure.

Bij gelijke geschiktheid gaat de voorkeur naar een interne kandidaat.

Contact Informatie

Contactpersoon sollicitatie

Naam Cindy Reinders-Koppen

Functie
Afdelingsmanager Centrum
voor Geboorte en Gezin

Telefoon 0492-595622

E-mail clg.koppen@elkerliek.nl

Contactpersoon vacature

Naam Femke Hobelman

Functie Corporate recruiter

Telefoon 06-11 44 96 55

E-mail recruitment@elkerliek.nl
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